九太科技股份有限公司
增加(補充)人員申請書
	申請單位
	
	申請日期
	 年    月  日

	申請項目
	□1.業務人員 □2.內勤人員 □3.主管級人員 □4.              

	申請性質
	□1.增加(原編定     人，擬增加    人，成為      人)

□2.補充(原編定     人，現缺員    人，擬補充   人)

	工作內容
	

	需求理由
	

	資 格 條 件
	1.職務名稱：

2.年  齡：

3.性  別： 

4.學歷及相關科系： 

5.專長、技能、語文條件：

6.其他(個性、興趣等)：

7.親洽或郵寄履歷：

	人事意見
	

	說  明
	1. 請依核准權限提出申請及核准。

2. 主管級人員應徵方式必須先郵寄履歷及自傳。

3. 請人事單位於人事意見中註明相關意見及收件日期。
4. 簽核完成後請回傳人事單位進行後續作業。

	總經理
	副總經理
	管理部
	部門主管
	單位主管

	
	
	
	
	

	法定代表人
	董事長
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